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Uchwala nr 23/ 2022
Rady Wydzialu Nauk o Wychowaniu

podjeta na posiedzeniu w dniu 23 czerwca 2022 r.

w sprawie: wnioskow o przyznanie nagréd Rektora UL

§ 1
Rada Wydziatu Nauk o Wychowaniu UL pozytywnie zaopiniowala wszystkie wnioski o

nagrody Rektora UL rekomendowane przez Komisje ds. nagrod

§2
Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Za zgodnose¢: Przewodniczgca Rady Wydzialu
Dziekan Wydziatu Nauk o Wychowaniu UL
B A/Aﬂu ohe
TAR&%I%%E&‘;‘&L'STA dr hab. Alina Wrébel, prof. UL

Wydzialu Nau o Wychowaniu UL
W

mgr Wie lau>a Janus
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Komisja popiera do dalszego procedowania ponizej wskazane wnioski, w nastepujacych
kategoriach:

Nagroda indywidualna | stopnia za osiggniecia naukowo-badawcze, w postaci pracy
monograficznej

1. dr hab. Jolanta Kowalska — za ksigzke pt. ,Znaczenie edukacyjne projektu ”Jestem fair”
opartego na idei neoolimpizmu” Wydawnictwo Uniwersytet +todzki, £6dz 2020, ss. 296
(rozprawa habilitacyjna, stopiefi nadany w dniu 16.12.2021 r. Uniwersytet £6dzki)

Nagroda indywidualna Il stopnia za osiggniecia naukowo-badawcze, w postaci pracy
monograficznej

1. dr Kamila Cybulska - za ksigzke pt. ,, O niepodlegto$¢ i prawa kobiet. Zofia Moraczewska
1873-1958. Zycie i dziatalno$¢.” Wydawnictwo Diecezjalne i Drukarnia w Sandomierzu,
Warszawa 2021, ss. 367

2. dr Izabela Kaminska-Jatczak za ksigzke pt. ,Aktywnos$¢ asystentdw rodziny. Analiza narracji
w ujeciu transwersalnym”. Wydawnictwo Uniwersytet +édzki, t6dz 2021, ss. 283

Nagroda indywidualna Il stopnia za osiggniecia naukowo-badawcze, w postaci cyklu publikacji

1. prof. dr hab. Janina Ogiriska-Bulik — za cykl 27 publikacji pt. ,Trauma - jej uwarunkowania i
konsekwencje”

2. dr Arleta Suwalska - za cykl 13 publikacji pt. ,Oblicza zmiany w edukacji fifskiej”

Nagroda indywidualna Ill stopnia za osiggniecia naukowo-badawcze, w postaci cyklu publikacji

1. dr hab. Agnieszka Lipinska-Grobelny — za cykl publikacji pt. “Podmiotowe i sytuacyjne
uwarunkowania funkcjonowania pracownika w $rodowisku pracy”

Nagrody zespotowe Il stopnia za osiqgniecia naukowo-badawcze, w postaci pracy monograficznej
1. Zespodtw sktadzie:
dr hab. lwona Janicka - 50%
dr hab. Katarzyna Walecka-Matyja - 50%

za ksigzke pt. ,,Rodzina jako wartos¢. Analiza psychologiczna wartosci rodzinnych.” Wydawnictwo
Uniwersytet £odzki, £6dz 2021, ss. 200

2. Zespot w sktadzie:

prof. dr hab. Bogustaw Sliwerski - 50%




dr Michat Paluch (spoza Ut) -50%

za ksiazke pt. ,Uwolni¢ szkote od systemu klasowo-lekcyjnego”. Wydawnictwo ,Impuls” w Krakowie,
Krakow 2021, ss. 356

3. Zespdtw skiadzie:
Prof. dr hab. Eleonora Bielawska-Batorowicz - 50 %
dr Karolina Jarecka -50%

za ksigzke pt. ,Andropauza czy kryzys wieku sredniego. Jako$¢ zycia mezczyzn 50+.” Wydawnictwo
Uniwersytet £odzki, £t6dZ 2021, ss. 200

Nagroda zespotowa Il stopnia za osiggniecia naukowo-badawcze, w postaci cyklu publikacji
1.Zespot w skiadzie:
dr hab. Monika Talarowska - 84,50 %
pozostali wspotautorzy niezgtoszeni do nagrody - 15,50%

za cykl 10 publikacji (w tym 7 we wspotautorstwie) pt. ,Wybrane koncepcje etiologiczne oraz
terapeutyczne zaburzen psychicznych”

Nagroda indywidualna | stopnia za osiggniecia dydaktyczne

1. dr Arkadiusz Kazmierczak - za wyjatkowe i udokumentowane osiggnigcia w zakresie
organizacji procesu naukowo-dydaktycznego
2. dr Anita Gulczyniska - za osiggniecie dydaktyczne

- innowacyjne metody prowadzenia zaje¢ dydaktycznych oraz nowatorskie
przygotowania zaje¢ dydaktycznych;

-wyjatkowe i udokumentowane osiggniecia w zakresie organizacji procesu naukowo-
dydaktycznego

-wyjatkowe i udokumentowane osiggniecia w zakresie popularyzacji wiedzy.

Nagroda zespotowa | stopnia za osiggniecia dydaktyczne
1. Zespot w skiadzie:

dr hab. Jolanta Bonar 70%
dr Anna Buta 30%

za wyjgtkowe i udokumentowane osiggnigcia w zakresie organizacji procesu naukowo-
dydaktycznego.

Nagroda indywidualna Il stopnia za osiggniecia organizacyjne

1. dr hab. Aneta Rogalska-Marasinska - za osiggniecia organizacyjne w zakresie wspotpracy z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym

Z powodéw formalnych odstapiono od dalszego procedowania nastepujgcych wnioskéw:




1. Whniosek o nagrode zespofowg | stopnia za osiggniecia naukowo-badawcze, w postaci cyklu
publikacji
Zespot w sktadzie:

Dr Joanna Leek 50%
Dr Marcin Rojek 50%

za cykl 7 publikacji pt. ,Edukacyjne funkcje nowoczesnych technologii (ICT, digital tools) w
zakresie

wspierania nieformalnej i poza formalnej edukacji miodziezy i dorostych oraz
miedzypokoleniowego uczenia
sie”.

2. Whniosek o nagrode zespotowa |l stopnia za osiggniecia naukowo-badawcze, w postaci pracy
monograficznej

Zespot w sktadzie:
dr Magdalena Sasin - 30%
pozostali wspétautorzy niezgtoszeni do nagrody -70%

za ksigzke pt. ,Kultura i twdrczosé w czasach zarazy”. Wydawnictwo Uniwersytet todzki, todz
2021, ss. 219

3. Whniosek o Nagrode za Najlepszy Podrecznik Akademicki
dr hab. Wiestawa Lezanska 50%
dr Elzbieta Ptéciennik 50%

— autorstwo podrecznika pt. ,Pedagogika Przedszkolna z Metodyka”. Wydawnictwo
Uniwersytet £6dzki, tédz 2021, ss. 489

DZIEKA
Wydzialu Nauk o Wychowaniu

Uniwersyjetu Lodzkiggo
A
dr hab. Mina Wrébel, prof. UL




