REGULAMIN PRAKTYKI ZAWODOWEJ KIERUNKOWEJ CIAGLEJ
NA KIERUNKU GEOMONITORING I°

1. Podstawa prawna
Studenckie praktyki zawodowe odbywaja si¢ zgodnie z:
. art. 66, art. 166 ust. 2 i ust. 3, art. 189 ust. 2 pkt 2 ustawy Prawo o Szkolnictwie Wyzszym
. Zarzadzeniem Rektora nr 106 z dnia 19.05.2017 r. w sprawie: organizacji studenckich praktyk zawodowych w
Uniwersytecie £.odzkim
2.Gléwne cele praktyki zawodowej
* Doskonalenie zawodowe poprzez konfrontacj¢ przygotowania teoretycznego z praktyka.
* Przygotowanie studentéw do pracy w instytucjach zbierajacymi, opracowujacymi dane dotyczace Srodowiska abiotycznego
oraz instytucjach samorzadowych réznego szczebla zajmujacymi si¢ problematyka srodowiska.
* Zapoznanie si¢ z prawidlowa organizacja pracy w urzedach, podmiotach gospodarczych i jednostkach organizacyjnych w
warunkach gospodarki rynkowe;j.
* Ksztalcenie umiejgtnosci pracy w zespole, przygotowanie do samodzielnej pracy oraz do podejmowania decyzji.
* Zapoznanie si¢ z technika prowadzenia dokumentacji na poszczegélnych stanowiskach pracy.
 Ksztalcenie poczucia odpowiedzialno$ci za wykonywana praceg i podejmowane decyzje.

3. Efekty ksztalcenia studenta wynikajace z odbycia praktyki zawodowej.

W trakcie praktyk student:

* Nadzor nad organizacja i przebiegiem praktyk zawodowych ciagtych sprawuje opickun kierunkowy zawodowych praktyk
studenckich na podstawie upowaznienia udzielonego przez Dziekana.

Praktyki odbywaja si¢ w trybie uzgodnionym z zaktadowym opiekunem praktyk, w czasie obejmujacym trzy tygodnie i w
instytucjach zatrudniajacych geografow. O merytorycznym uzasadnieniu organizowania praktyki w danej instytucji decy-
duje kierunkowy opiekun praktyk.

Studenci udajacy si¢ do wybranych przez siebie instytucji pobieraja druk skierowania na praktyke. Potwierdzeniem zgody
zaktadu pracy odnosnie przyjecia studenta na praktyke jest podpisanie dolnej czesci skierowania przez kierownika zaktadu
pracy.

Instytucja przyjmujaca studenta na praktyke wyznacza z ramienia zaktadu opiekuna praktyk, ktory sprawuje nad nim mery-
toryczny nadzor w czasie trwania praktyki oraz zalicza praktyki w ,,Dzienniku praktyk”.

Studenci odbywaja praktyki zawodowe na podstawie porozumienia zawartego przez Uniwersytet L.odzki z jednostka przyj-
mujaca studenta.

Udajac si¢ do zaktadu w celu odbycia praktyki studenci pobieraja u opiekuna kierunkowego 2 egzemplarze porozumienia
podpisanego przez dziekana w celu parafowania w zaktadzie pracy. Jeden egzemplarz porozumienia po parafowaniu pozo-
staje w zaktadzie pracy, drugi egzemplarz nalezy zwrdci¢ na rece opiekuna kierunkowego praktyk studenckich.
Harmonogram pracy studenta w czasie praktyki winien by¢ zgodny z profilem pracy placowki.

Za odbyta praktyke studentowi nie przystuguje wynagrodzenie. Zaktad pracy moze jednak zawrze¢ ze studentem dodatko-
wa umowg, na podstawie ktorej otrzyma on wynagrodzenie.

4. Organizacja i przebieg praktyki

* Nadzor nad organizacja i przebiegiem praktyk zawodowych kierunkowych ciaglych sprawuje opiekun kierunkowy
zawodowych praktyk studenckich na podstawie upowaznienia udzielonego przez Dziekana.

* Praktyki odbywaja si¢ w trybie uzgodnionym z zaktadowym opiekunem praktyk i w instytucjach zbierajacymi,
opracowujacymi dane dotyczace srodowiska abiotycznego oraz w instytucjach samorzadowych réznego szczebla o profilu
srodowiskowym.

. O merytorycznym uzasadnieniu miejsca odbywania praktyki w danej instytucji decyduje kierunkowy opiekun praktyk.

« Studenci udajacy si¢ do wybranych przez siebie instytucji pobieraja druk skierowania na praktyke. Potwierdzeniem zgody
zaktadu pracy odnosnie przyjgcia studenta na praktyke jest podpisanie dolnej czgsci skierowania przez kierownika zaktadu
pracy. Wizyta studenta w zakladzie winna nastapi¢ na dwa tygodnie przed planowanym terminem odbycia praktyk.

* Instytucja przyjmujaca studenta na praktyk¢ wyznacza z ramienia zaktadu opiekuna praktyk, ktory sprawuje nad nim
merytoryczny nadzor w czasie trwania praktyki oraz zalicza praktyki w ,,Dzienniku praktyk”.

* Studenci odbywaja praktyki zawodowe na podstawie porozumienia zawartego przez Uniwersytet £odzki z jednostka
przyjmujaca studenta.

» Udajac si¢ do zaktadu w celu odbycia praktyki studenci pobieraja u opiekuna kierunkowego 2 egzemplarze porozumienia
podpisanego przez dziekana w celu parafowania w zakladzie pracy. Jeden egzemplarz porozumienia po parafowaniu
pozostaje w zaktadzie pracy, drugi egzemplarz nalezy zwroci¢ na rgce opiekuna kierunkowego praktyk studenckich.

* Harmonogram pracy studenta w czasie praktyki winien by¢ zgodny z profilem pracy placowki.

e Za odbyta praktyke studentowi nie przystuguje wynagrodzenie. Zakltad pracy moze jednak zawrze¢ ze studentem
dodatkowa umowe, na podstawie ktorej otrzyma on wynagrodzenie.

¢ Opiekun kierunkowy studenckich praktyk zawodowych ze strony Uniwersytetu L.odzkiego ma prawo do kontroli przebiegu
praktyki w miejscu jej odbywania.

5. Obowiazki studenta

e Zapoznac¢ si¢ doktadnie z Programem praktyk zawodowych.

* W dniu rozpoczgcia praktyki zgtosi¢ si¢ do opiekuna praktyki z ramienia zaktadu pracy i uzyska¢ wpis w ,,Dzienniku
praktyk" potwierdzajacy rozpoczgcie praktyki.

* Przygotowa¢ wraz z zaktadowym opiekunem praktyk harmonogram — plan pracy studenta w czasie trwania praktyki,
zgodny z profilem pracy placowki.

* Systematycznie i starannie prowadzic¢ ,,Dziennik praktyk" zapisujac w nim przebieg zaje¢ w kazdym dniu trwania praktyki
oraz szczegdtowe rozliczenie godzinowe (wraz z podsumowaniem). Po ich zakonczeniu student powinien wyrazi¢ krotka
opini¢ o odbytej praktyce.

* Uzyska¢ od zaktadowego opiekuna praktyki poswiadczenia w ,,Dzienniku Praktyk™ odbycia przez studenta praktyk (ocena
pracy praktykanta potwierdzona podpisem oraz pieczgcia placowki).

* Podczas praktyki student zobowigzany jest do godnego reprezentowania UL, przestrzegania wymaganych przez zaktad
pracy klauzul ochrony danych i poufnos$ci dokumentdéw, traktowania z szacunkiem pracownikow i mienia firmy oraz
odpowiedzialnego traktowania powierzonych sobie obowiazkow.

6. Dzialania placowki i opiekuna praktyk

* Opiekun kierujacy praktyka z ramienia placowki zapoznaje studenta z funkcjonowaniem placowki, jej zadaniami, celami,
formami pracy, z pozostalymi pracownikami, dokumentacja, wtasnym warsztatem pracy, itp.

* Opickun wspdlnie ze studentem ustala w pierwszych dniach praktyki jej plan, zgodnie z ,,Programem praktyki zawodowej
kierunkowej ciaglej" oraz profilem dzialalnosci placowki.

* Opiekun powinien umozliwi¢ studentowi samodzielne przeprowadzenie zadah wynikajacych z ustalonego planu praktyki, a
takze omowic je ze studentem oraz ocenic.

* Zajecia realizowane przez studentow nalezy rozlozy¢ rownomiernie w ciagu catego czasu trwania praktyki, tak by uniknaé
ich spietrzenia pod koniec praktyki.

* Opiekun kierujacy praktyka po jej zakonczeniu omawia ze studentem osiggnigcia i trudnosci, jakie wystapity podczas
trwania praktyki i poswiadcza w ,Dzienniku Praktyk” odbycie przez studenta praktyk. Na koncu ,,Dzienniczka Praktyk”
opiekun w kilku zdaniach dokonuje oceny merytorycznej praktykanta oraz przedstawia propozycje oceny z praktyk, w skali
od 2 do 5. W ocenie tej nalezy uwzgledni¢ stopien przygotowania merytorycznego, realizacj¢ efektow ksztalcenia
wymienionych w pkt. 3 Regulaminu i stosunek studenta do obowigzkow.

7. Czas trwania praktyki

* Studencka praktyka zawodowa ciagta na kierunku Geomonitoring odbywa si¢ w terminie okre§lonym w planie studiow

nastgpujaco:

IIT rok - w czasie wolnym od zaj¢¢, ¢wiczen terenowych i egzaminow.

e Czas trwania praktyki wynosi 120 godzin, co odpowiada 3 tygodniom pracy odbywanym w pelnowymiarowym wymiarze

godzin (po 8 godzin dziennie)

* W przypadku nalozenia si¢ na okres odbywania praktyki dni ustawowo wolnych od pracy student ma obowigzek dopetni¢
brakujaca liczb¢ godzin w innym terminie ustalonym z zakladowym opiekunem praktyk.

* Praktyki zawodowe kierunkowe moga odbywac si¢ na terenie calego kraju i poza nim.

8. Zaliczenie praktyki zawodowej

* Opickun zaktadowy kierujacy praktyka po jej zakonczeniu po$wiadcza w ,.Dzienniku Praktyk” odbycie przez studenta
praktyki. Dodatkowo opiekun zaktadowy praktyk w kilku zdaniach dokonuje oceny merytorycznej praktykanta oraz
przedstawia propozycj¢ oceny z praktyk, w skali od 2 do 5. W ocenie tej nalezy uwzgledni¢ Regulaminu i stosunek studenta
do obowiazkow.

* Ocena wystawiona przez opiekuna w miejscu praktyki stanowi podstawg oceny z przedmiotu ,,Praktyka zawodowa".
stopien przygotowania merytorycznego, realizacj¢ efektow ksztatcenia wymienionych w pkt. 3

* Student, po zakonczeniu praktyki, zobowiazany jest przedtozy¢ kierunkowemu opiekunowi praktyk ,,Dziennik praktyk" w
terminie 14 dni od dnia zakonczenia praktyki.

* Kierunkowy opiekun praktyk dokonuje odbioru oceny sporzadzonej przez opiekuna praktyki z ramienia instytucji,
potwierdzajac ja wpisem do ,,Dziennika praktyk".

* Obecnos¢ na praktyce jest obowigzkowa.

* Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ na praktyce skutkuje jej niezaliczeniem.

e Jezeli student nie odbyt praktyki w okreslonym terminie lub uzyskal negatywna opini¢ osoby odpowiedzialnej za jej
realizacj¢ ze strony zaktadu pracy, wowczas nie zostaje mu ona zaliczona.

* Formalnym wyrazem zaliczenia praktyki jest dokonanie wpisu w indeksie przez opiekuna praktyk.



