Zarzadzenienr 1/2018/2019
Dziekana Wydziatu Filozoficzno-Historycznego UL

w sprawie szczeg6lowych procedur prowadzenia ksztalcenia
oraz polityki dydaktycznej Wydziatu

Dla dostosowania zasad prowadzenia dziatalnosci dydaktycznej Wydziatu Filozoficzno-
Historycznego UL do wytycznych wiadz rektorskich, dla zapewnienia sprawniejszej realizacji
Statutu UL oraz Regulaminu Studiow w UE przez poszczegdlne kierunki Wydziatu, a w szcze-
golnosci z uwagi na dobro dydaktyczne i podnoszenie jakosci ksztafcenia na Wydziale
Filozoficzno-Historycznym UE,

majqc na uwadze to, Ze

prowadzenie dziatalnos$ci dydaktycznej na najwyiszym poziomie, spetniajgcym krajowe i
miedzynarodowe standardy ksztafcenia jest priorytetem Wydziatu Filozoficzno-
Historycznego UL, winno by¢ wspdlnym staraniem pracownikéw naukowo-dydaktycznych,
pracownikéw administracyjnych oraz studentéw i doktorantéw Wydziatu,

a takze konstatujqc, ze

Wydziat Filozoficzno-Historyczny UL korzysta z najlepszych tradycji dydaktycznych,
wypracowanych w ciggu kilkudziesieciu lat istnienia Wydzialu oraz poszczegdlnych
kierunkéw studiéw; w prowadzeniu dziatalnosci dydaktycznej uwzglednia zalecenia
Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa WyZszego, Paiistwowej Komisji Akredytacyjnej, pozostatych
instytucji odpowiadajqcych za jako$é¢ ksztatcenia akademickiego w Rzeczy-pospolitej Polskiej,
a takze w peini implementuje nowe prawo publiczne; jednoczesnie podtrzymuje jako
niezmienny priorytet najwyzszej jakosci dydaktycznej oraz ciggtosci dydaktyki, niezaleznie od
zmiennych trendow ogdlnopolskich,

zarzqgdzam, co nastepuje

§1

1. Wydziat Filozoficzno-Historyczny UL prowadzi kierunki ksztaicenia poprzez instytuty.
Dyrekcje instytutébw w szczegélnosci opracowujg szczegdtowe rozkilady zaje¢ i obcigZenia
dydaktyczne; szczegétowe rozklady zaje¢ i obcigzenia dydaktyczne s3 nastgpnie zatwierdzane
przez Dziekana Wydziatu.

2. Przy konstruowaniu obcigzen dydaktycznych nalezy w szczegolnosci dazy¢ do zredukowania
do minimum przepensowan pracownikéw badawczo-dydaktycznych i dydaktycznych oraz
ograniczenia nadgodzin. Wyznaczanie prowadzgcych zajecia pracownikow badawczo-
dydaktycznych i dydaktycznych winno by¢ konsultowane z nimi samymi oraz kierownikami
katedr i zakladéw, przy uwzglednieniu specjalizacji naukowych pracownikéw oraz stabilnosci
prowadzenia dydaktyki.

3. Pracownik badawczo-dydaktyczny oraz dydaktyczny nie moze mie¢ wigcej niz 30 nadgodzin
rocznie powyzej zasadniczego pensum pracowniczego; wigksze przepensowania dopuszczalne sg
w wyjatkowych, uzasadnionych sytuacjach, musza by¢ uzgodnione przez dyrekcje instytutu z
dziekanem gltownym Wydziatu.

4, Wykaz planowanych nadgodzin (z nazwiskami pracownikéw i liczbg nadgodzin) musi by¢
przekazywany Dziekanowi przez dyrektoréw instytutéw wraz z pisemnym uzasadnieniem
przepensowania poszczegblnych pracownikow.

5. Szczegotowy rozktad zajeé podawany jest do publicznej wiadomosci nie pézniej niz siedem dni



6. Nalezy zapewni¢ przerwy pomiedzy zajeciami, w minimalnym wymiarze 15 minut.

7. Wszelkie zmiany terminéw odbywania zajeé, nieobecno$ci prowadzacych oraz wyijscia i
wyjazdy ustalane migdzy prowadzacym a studentami muszg by¢ notyfikowane sekretariatowi
wiasciwego Instytutu.

8. Sekretariat wlaéciwego instytutu powinien dysponowaé¢ wykazem terminéw prowadzenia
zajec przez poszczeg6lnych pracownikéw w przypadku zajec dzielonych/wspétprowadzonych
przez dwoch lub wiecej pracownikow.

9. Sekretariat wtaéciwego instytutu powinien otrzymywac do kornca pierwszego miesigca kazdego
semestru listy studentéw faktycznie uczeszczajacych na poszczegolne zajgcia.

§2

1. W roku akademickim pracownicy badawczo-dydaktyczni i dydaktyczni obowiazani sa do
odbywania dyzuréw (konsultacji) dydaktycznych, w minimalnym wymiarze 2 godzin lekcyjnych,
oraz podawania godzin dyzuréw do sekretariatéw instytutow niezwlocznie po ustaleniu
indywidualnego rozktadu zaje¢ w danym semestrze.

2. Zaleca sie odpowiednie wydluzenie dyzuréw w okresie sesji egzaminacyjnych, dla
umozliwienia studentom i doktorantom wywigzania sie z wymogow zajec.

3. Sekretariaty instytutébw odpowiadaja za umieszczenie prawidfowych danych o godzinach
dyzuréw pracownikéw w danym semestrze na stronach internetowych instytutow badz
kierunkow.

§3

1. Na kierunkach prowadzonych przez Wydziat Filozoficzno-Historyczny UL obowiazuje
semestralne rozliczenie zajec.

2. Ewaluacje studentéw przeprowadza sig na zasadach przyjgtych przez Statut UL oraz Regulamin
studiéw w UL, dokumentujac jg przez wprowadzenie oceny do Uniwersyteckiego Systemu Obstugi
Studenta (USOS) oraz do protokotu zaje¢. Za dokumentacje ocen odpowiada koordynator
przedmiotu / nauczyciel prowadzacy przedmiot.

3. Oceny do systemu USOS nalezy wprowadza¢ niezwiocznie i nie p6zniej niz 14. dnia od
wystawienia, jednak nie pdzniej niz do korica sesji poprawkowej semestru zimowego i letniego.

4. Oceny muszg zosta¢ wprowadzone do systemu USOS nie pézniej niz do konca sesji
poprawkowej semestru zimowego i letniego.

5. O terminach jesiennej sesji poprawkowej pracownicy informowani sg poprzez
rozpowszechnienie odnoénego zarzadzenia dziekana Wydziatu na stronie internetowej Wydziatu.

6. W okresie sesji oraz sesji poprawkowej pracownicy nie moga odbywac¢ urlopéow
wypoczynkowych i wyjazdéw stuzbowych dtuzszych niz potowa okresu trwania sesji badz sesji
poprawkowej, o ile nie wywiazali sig z cigzacych na nich obowigzkéw dydaktycznych. O czasie
swojej nieobecnoéci sg zobowigzani poinformowac sekretariat Instytutu oraz studentéw w formie
mailowej, zaé pominiete dyzury dydaktyczne odrobi¢ w pozostatym terminie sesji.



7. W przypadku nieuzyskania zaliczenia badZ nieprzystapienia do egzaminu do konca terminu
okre$lonego w ust. 1., koordynator przedmiotu / pracownik wystawiajacy oceng zobowiazany jest
do wprowadzenia w odpowiednie pozycje oceny niedostatecznej. Nalezy to uczyni¢ pierwszego
dnia od zakonczenia sesji poprawkowej, niezaleznie od przyczyn nieuzyskania oceny.

§4

1. Studenci i doktoranci zobowigzani sg do biezgcego sprawdzenia stanu faktycznego w systemie
USOS, w tym zwtaszcza poprawnego i petnego wstawienia ocen do systemu, a takie petnego
uwzglednienia wszystkich przypisanych im przedmiotéw na ich kontach osobistych.

2. W razie stwierdzenia jakichkolwiek nieprawidtowosci odnosnie do ocen, student zobowigzany
jest niezwlocznie powiadomié osobe prowadzaca zajecia w formie e-maila o stwierdzone;
nieprawidlowoéci. W razie stwierdzenia nieprawidtowosci odnosnie do przedmiotow
przypisanych studentowi, student zobowiazany jest niezwlocznie wyjasni¢ sprawe u wyktadowcy
lub w dziekanacie Wydziatu oraz u wydziatowego koordynatora USOS.

3. Studentowi, ktéry w toku semestru badZ w sesji egzaminacyjnej nie uzyska zaliczenia z ocena,
przystuguje prawo zaliczenia zalegtosci do konica trwania sesji poprawkowej.

§5

1. Pracownicy prowadzacy zajecia i wystawiajagcy oceny (w tym koordynatorzy przedmiotéw)
zobowigzani s3 do dostarczenia podpisanych protokotéw zaliczenia przedmiotéw w wersji
drukowanej do dziekanatu Wydzialu Filozoficzno-Historycznego, w terminie 8 tygodni od
zakoriczenia sesji poprawkowe;j.

2. W przypadku przedmiotéw wieloskladnikowych, koriczacych sig egzaminem, nie zezwala sie
na przystapienie do egzaminu studentowi, ktéry nie uzyskat zaliczenia przedmiotow sktadowych.

§6

1. Egzaminy komisyjne zarzadza dziekan na zasadach i na podstawie przestanek okreslonych w
§39 Regulaminu studiow.

2. Sam fakt uzyskania oceny niedostatecznej z egzaminu poprawkowego, niepoparty wskazaniem
przez studenta okoliczno$ci wskazujacych na nieprawidtowy przebieg egzaminu poprawkowego,
nie jest przestanka wystarczajacg do przyznania egzaminu komisyjnego.

3. W sklad komisji okreslonej w §39.2 Regulaminu studiéw w UL wchodzi na Wydziale
Filozoficzno-Historycznym Uk: dziekan albo prodziekan posiadajacy tytut naukowy profesora
badZ stopienn naukowy doktora habilitowanego - jako przewodniczacy komisji, dwoch
specjalistéw z zakresu przedmiotu objetego egzaminem lub przedmiotu pokrewnego, a takze w
charakterze obserwatoréw: przedstawiciel samorzadu studenckiego, opiekun roku, a takze
student badZ nauczyciel akademicki wskazany przez studenta. Dziekanat zawiadamia pisemnie
nauczyciela akademickiego, ktory wystawit weryfikowang oceng o terminie i miejscu egzaminu
poprawkowego, a nauczyciel ten moze uczestniczy¢ w egzaminie na prawach obserwatora.

§7



1. Uzyskanie przedtuzenia sesji tj. przedtuzenia zaliczenia przedmiotéw przez studenta dotyczy
poszczegdlnych przedmiotow. Student, ubiegajac sig o przedtuzenie sesji, powinien przedtozy¢
wraz z podaniem opinie wyktadowcéw prowadzacych odno$ne przedmioty, wyrazone na po daniu
badZ droga mailowg przez prowadzacych w korespondencji ze studentem.

2. Student, ktory uzyskat przedtuzenie sesji, obowiazany jest niezwtocznie poinformowac o tym
fakcie droga mailowa osoby prowadzace przedmioty, ktérych dotyczy przediuzenie sesji,
dotaczajac skan dokumentu potwierdzajacego przedtuzenie sesji. Jesli prowadzacy przedmiot,
ktérego dotyczy wniosek studenta, nie zostanie poinformowany o uzyskaniu zgody dziekana w
ciggu 5 dni od otrzymania decyzji, przystuguje mu mozliwos¢ odmowy dalszego ewaluowania
studenta w trybie konsultacji dla uzyskania zaliczenia, do uptywu terminu przedtuzenia zaliczania
przedmiotu.

3. Przestankg przedtuzenia sesji nie moze by¢ sam fakt nieuzyskania zaliczenia w terminie, o ile
nie nastgpito ono z przyczyn niezawinionych przez studenta.

4. Mozliwe jest przedtuzenie sesji o miesigc, na podstawie decyzji prodziekana Wydziatu
Filozoficzno-Historycznego ds. nauczania. Przediuzenie o dalszy miesigc mozliwe jest tylko za
zgoda prorektora UL ds. nauczania, na podstawie przedtozonego i udokumentowanego podania,
zaopiniowanego przez osobe prowadzgaca przedmiot oraz prodziekana ds. nauczania.

§8
1. Termin przedtuzenia maksymalnie o miesigc dotyczy takze sktadania prac dyplomowych.

2. Za termin zlozenia pracy dyplomowej uwaza si¢ date ztozenia ostatecznej wersji pracy w
dziekanacie wraz z obowigzujaca dokumentacjg, po umieszczeniu ostatecznej wersji w systemie
APD i spetnieniu wszystkich wymogéw systemu.

§9

1. Warunkowe zaliczenie semestru mozliwe jest wytacznie w uzasadnionych przypadkach, nie
moze dotyczy¢ wiecej niz dwdch przedmiotéw w semestrze.

2. Niemozliwe jest wuzyskanie warunkowego zaliczenia semestru 2z przedmiotu
wielosktadnikowego konczacego si¢ egzaminem, z seminarium licencjackiego badz
magisterskiego.

3. Warunkowym zaliczeniem semestru objete sg réwniez lektoraty oraz zajecia wychowania
fizycznego.

4. 0 warunkowe zaliczenie semestru student moze ubiegaé¢ si¢ w terminie nieprzekraczajacym
daty zakonczenia sesji poprawkowej.

§10

1. Powtarzanie semestru (roku) nie przystuguje studentom pierwszego semestru pierwszego
stopnia studiow.

2. Studenci drugiego stopnia oraz drugiego i nastgpnych semestrow studiéw pierwszego stopnia
moga uzyska¢ zgode na powtarzanie semestru (roku) wytacznie w uzasadnionych przypadkach.



Podanie o powtarzanie semestru nalezy sktadaé¢ do prodziekana ds. nauczania, nie pdZniej niz do
konca sesji poprawkowej albo uzyskanego okresu przedtuzenia sesji.

3. W przypadku powtarzania semestru (roku) zakazany jest formalny udziat studenta w zajeciach
wyzszego roku studiow.

§11

1. Udzielenie urlopu dziekanskiego moze nastapi¢ wytacznie w uzasadnionych przypadkach.
Dokumentacja potwierdzajaca sytuacje bedgca przestanka urlopu dziekanskiego musi zostac
dotgczona do podania kierowanego do prodziekana ds. nauczania.

2. Stosowne podanie musi by¢ zlozone nie pdzniej niz w pierwszym dniu sesji poprawkowe;j.
Decyzja dotyczy semestru nastepujacego po jej wydaniu.

§12

1. Indywidualna Organizacja Studiéw (10S) moze zosta¢ przyznana na wniosek studenta na okres
jednego semestru, w uzasadnionych przypadkach, w tym zwtaszcza okre$lonych w §29.1
Regulaminu studiéw w UL. Dhuzszy niz semestralny okres 10S przystuguje wylgcznie w sytuacji
wskazanej w §29.2 Regulaminu studiow w UL w odniesieniu do studentéw niepetnosprawnych
posiadajacych orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci.

2.10S udziela sie dla poszczegélnych przedmiotéw w danym semestrze. Osoby prowadzgce dany
przedmiot moga udzieli¢ zgody na 10S, za$ w przypadku jej udzielenia winny okresli¢ warunki
zaliczenia. Informacja o warunkach zaliczenia stanowi zatacznik do podania.

3. Uzyskanie zgody od prowadzacego przedmiot nastgpuje po osobistych konsultacjach ze
studentem. Prowadzacy zajecia ma prawo do informacji o przyczynie ubiegania sig o 105 przez
studenta, z poszanowaniem prawa studenta do prywatnosci (§29.1,)) Regulaminu studiow w UL).

4. Prowadzacy moze nie udzieli¢ zgody na realizacje prowadzonego przez niego przedmiotu w
ramach 10S, zwlaszcza gdy specyfika zaje¢ nie umozliwia peinej realizacji zaje¢ w systemie
konsultacji indywidualnych. Jednoczeénie przy podejmowaniu decyzji prowadzacy winien miec
na wzgledzie przede wszystkim dobro studenta i specyfike jego sytuacji indywidualnej.

5. Nie udziela sie 10S na seminarium licencjackie i seminarium magisterskie. Prodziekan ds.
nauczania moze udzieli¢ jednorazowej zgody na przyznanie I0S na seminarium dyplomowe
wyrdzniajgcemu sie studentowi, studiujgcemu réwnolegle dwa kierunki studiow.

6. Wyjawszy przestanki wskazane w §29.1 Regulaminu studiéw w UL oraz szczegoblnie
uzasadnione sytuacje, 10S moze uzyska¢ jedynie student, ktéry w poprzednim semestrze uzyskat
$rednig nie nizsza niz 4.0.

7. Stosowne podanie wraz z zataczong dokumentacja, tj. uzasadnieniem ubiegania sig o 10S oraz
zgodg prowadzacych zajecia, nalezy kierowa¢ do prodziekana ds. nauczania.

8. Mozliwe jest kilkakrotne ubieganie sie o 10S. Wyjawszy przestanki wskazane w §29.1
Regulaminu studiéw w UL, o 10S nie mogg ubiegac sig studenci pierwszego semestru studiow.

§13



1. Pracownicy badawczo-dydaktyczni oraz dydaktyczni zobowigzani sa do terminowego
uzupelniania sylabuséw w systemie USOS.

2. W przypadku przedmiotéw wielosktadnikowych, osoby prowadzgce poszczegoélne przedmioty
sktadowe zobowiazane sa do petnej wspétpracy z koordynatorem przedmiotu. Wprowadzenie
danych do sylabus6w jest obowigzkiem koordynatora przedmiotu.

3. Na pierwszych zajeciach prowadzacy przedmiot obowigzany jest poinformowa¢ studentéw o
istnieniu sylabusa oraz zacheci¢ do zapoznania sig z nim, w tym z jego cze$cig okreslajacy efekty
ksztalcenia.

4. Efekty ksztalcenia zawarte w sylabusie winny pozostawac co do zasady zgodne nie tylko z
kierunkowymi efektami ksztatcenia ale tez z rzeczywistymi celami i przebiegiem zajec. Efekty
ksztalcenia wynikajace z siatki i matrycy (macierzy) kierunku muszg by¢ w petni uwzglednione i
zrealizowane przez prowadzacych przedmiot.

5. Sylabusy przedmiotowe musza zosta¢ wypetnione w obydwu wersjach jezykowych nie p6zniej
niz do pierwszego dnia semestru, w ktérym realizowany jest dany przedmiot.

§14

1. Pracownik badawczo-dydaktyczny oraz dydaktyczny hospitowany jest raz do roku przez
swojego bezposredniego zwierzchnika. Kierownikoéw katedr/zakltadéw hospituje najstarszy
wiekiem pracownik katedry/zaktadu.

2. Hospitacja obejmuje co do zasady jedne zajecia dydaktyczne, wybrane samodzielnie przez
hospitujacego. Hospitujacy nie jest zobowigzany do uprzedzania osoby hospitowanej o zamiarze
przeprowadzenia hospitacji.

3. Jeéli hospitujacy uzna takg konieczno$¢, hospitacja moze zosta¢ powtdrzona w ciggu miesigca
kalendarzowego od daty przeprowadzenia pierwszej hospitacji.

4. Ewaluacji hospitacji dokonuje si¢ na ujednoliconym dla Wydziatu formularzu hospitacji, ktory
stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia, poprzez przeprowadzenie oceny punktowej oraz
opisowej.

5. Opinie podpisang przez hospitujacego oraz hospitowanego sktada sie ad acta w dziekanacie
Wydzialu. Hospitowanemu przystuguje zdanie odrebne od opinii hospitujgcego, wyrazone w
piémie adresowanym do dziekana. Dziekan Wydziatu podejmuje dalsze dziatania w granicach
swoich kompetencji, moze takze delegowac dalsze dziatania na prodziekana ds. nauczania badz
jakosci ksztatcenia.

§15

1. Egzaminy dyplomowe, tj. licencjackie i magisterskie, powinny odbywa¢ si¢ w terminach,
umozliwiajacych absolwentom rekrutacje na studia I1 i 11l stopnia.

2. Promotor wskazuje recenzenta pracy dyplomowej w dziekanacie Wydziatu nie pézniej niz 14
dni roboczych przed przewidywanym terminem egzaminu.

3. Przed przystapieniem do egzaminu dyplomowego student obowigzany jest zlozyl w
dziekanacie Wydziatu Filozoficzno-Historycznego UL dokumentacje, wskazang w Zarzgdzeniu



przed przystapieniem do egzaminu dyplomowego, nie pdzniej niz 7 dni roboczych przed
przewidywanym terminem egzaminu.

4, Promotor pracy dyplomowej obowigzany podda¢ prace weryfikacji w systemie
antyplagiatowym oraz wprowadzi¢ do systemu APD recenzje pracy wraz z oceng, nie pozniej niz
7 dni roboczych przed przewidywanym terminem egzaminu, Wydrukowang i podpisang wersjg
recenzji promotor dostarcza na egzamin.

5. Recenzent pracy dyplomowej obowigzany jest wprowadzi¢ do systemu APD recenzjg pracy
wraz z ocena, nie péZniej niz 7 dni roboczych przed przewidywanym terminem egzaminu.
Wydrukowang i podpisana wersje recenzji recenzent dostarcza na egzamin.

6. Ustalenie terminéw egzaminéw licencjackich pozostaje w obowiazku sekretariatéw Instytutow
prowadzacych dane kierunki. Ustalenie terminéw egzamindéw magisterskich pozostaje w
obowiazku dziekanatu Wydziatu.

§16

1. Seminaria dyplomowe, tj. licencjackie i magisterskie pozostajg przedmiotem szczegdlnego
starania wladz Wydzialu Filozoficzno-Historycznego UL. Odpowiedzialno$¢ za sposéb ich
prowadzenia spoczywa w gléwnej mierze na prowadzacych seminaria.

2. Seminaria dyplomowe winny odbywa¢ sie regularnie. Drugi semestr seminarium licencjackiego
oraz drugi rok seminarium magisterskiego winny by¢ co do zasady po$wigcone konsultowaniu i
komentowaniu przygotowywanych i przedktadanych w czgéciach prac dyplomowych.

3. Studenci obowigzani sa do terminowego i regularnego sprawozdawania postgpéw nad pracg
dyplomowa oraz regularnego uczestnictwa w seminarium. Prowadzacy seminaria i promotorzy
maja obowigzek umozliwienia studentom odbywania cotygodniowych konsultacji postepow w
pracy podczas seminariow lub dyzuréw dydaktycznych.

4. Zabrania sie wystawienia oceny pozytywnej z seminarium dyplomowego studentowi, ktory nie
uczestniczyt w wiekszoéci spotkan seminarium. TakZe nieprzedstawienie przez studenta w
wyznaczonym terminie wystapienia badZ fragmentu lub koncepcji pracy, wyjawszy sytuacje
losowe, skutkuje brakiem zaliczenia seminarium w danym semestrze.

5. Przedmiotem szczegélnej pieczy prowadzacego seminarium jest oryginalnos¢ tekstu pracy
dyplomowej. Dotyczy to zaréwno poddania pracy weryfikacji antyplagiatowej w systemie APD na
koricowym etapie prac, jak i biezacego weryfikowania tekstu podczas seminarium. Wobec
studenta, ktory dopuécit sie plagiatu pracy w catosci lub czesci, lub zlecit jej napisanie odptatnie
badZ nieodptatnie osobie trzeciej (ghostwriting) prowadzacy wyciaga konsekwencje w postaci
oceny niedostatecznej z seminarium dyplomowego oraz zgtoszenia tego faktu dziekanowi
Wydziatu Filozoficzno-Historycznego.

6. Dla osiggniecia ciggtoéci zaje¢ mniejszych liczebnie seminariow, zachgca sig prowadzacych do
nieformalnego taczenia mniejszych liczebnie seminariéw dyplomowych z seminariami o tematyce
pokrewnej, tak by studenci odbyli tacznie 30 godzin seminarium w semestrze, a kazdy promotor
prowadzil tyle godzin seminaryjnych, ile przystuguje mu z racji opieki nad pracami
dyplomowymi. Decyzje o faczeniu seminariéw winny zapada¢ w pazdzierniku, z przekazaniem
informacji do wiadomo$ci sekretariatow poszczegdlnych instytutow.

7. Seminaria dyplomowe na kierunku filozofia prowadzone sa w systemie tutorskim.



§17
1. Uczestnictwo w zajeciach jest obowigzkiem studenta.

2. Obowiazkiem studenta jest terminowe zaliczanie zalegtosci, w tym zwlaszcza powstatych w
wyniku nieobecnosci na zajeciach.

3. Dopuszcza sie maksymalnie dwie absencje studenta podczas danych zaje¢ w semestrze.
Material z wszystkich dalszych nieobecnosci musi zosta¢ zaliczony podczas dyzuréw
prowadzacych zajecia badZ w terminie uzgodnionym przez prowadzacego i studenta, niezaleznie
od przyczyny nieobecnosci. Forme zaliczenia ustala prowadzgcy.

4. Wieksza niz 4 liczba nieusprawiedliwionych nieobecnosci na zajeciach skutkuje uzyskaniem
oceny konicowej niedostatecznej z zajg¢, o ile prowadzacy nie zadecyduje inaczej. Z wyjatkiem
uzasadnionych przyczyn, w tym zwiaszcza zdrowotnych i przewidzianych w Regulaminie studiow
w UL, wieksza niz 8 taczna liczba nieobecnoéci moze skutkowac niemozno$cia zaliczenia zajec i
odmowa odrobienia zalegtosci w drodze konsultacji indywidualnych, o ile prowadzacy zajgcia nie
zadecyduje inaczej.

5. W przypadku dtuzszych nieobecnodci, zwlaszcza udokumentowanych leczeniem oraz w
sytuacjach szczegdlnych, student powinien zosta¢ poinformowany przez wyktadowce oraz
pracownikéw dziekanatu o przyshugujgcych mu mozliwoéciach dziatain pozwalajacych na
kontynuacje studiow.

§18

1. Studentowi, ktéry dopuécit sie w catosci lub czesci plagiatu pracy zaliczeniowej badz
jakiejkolwiek innej pracy zadanej w toku zaje¢, lub zlecil jej napisanie odptatnie badz nieodptatnie
osobie trzeciej (ghostwriting) prowadzacy wystawia oceng niedostateczn3 z prowadzonych zajgc.
Studentowi przystuguje odwotanie do prodziekana Wydziatu Filozoficzno-Historycznego ds.
nauczania.

2. W sytuacji opisanej w ustepie 1. prowadzacy upowazniony jest do zgloszenia faktu zaistniatego
naruszenia prodziekanowi Wydziatu Filozoficzno-Historycznego ds. studenckich. Prodziekan, po
uwzglednieniu opinii prowadzacego zajgcia, decyduje o ewentualnym powiadomieniu rzecznika
dyscyplinarnego Uczelni.

§19

1. Opiekunéw roku wskazujg kazdorocznie dyrekcje instytutéw; zaproponowane kandydatury
zatwierdza dziekan Wydziatu Filozoficzno-Historycznego UL.

2. Opiekunowie roku zobowiazani sg w szczego6lnosci do:
- zapoznania studentéw z Regulaminem studiéw w UL;
- niezwtocznego przekazania podpisanych aktow slubowania studentéw do dziekanatu;

- uczulenia studentéw na koniecznoé¢ petnego wypetniania anonimowych ankiet ewaluacyjnych
dla wszystkich przedmiotéw danego semestru;

- biezacej pomocy studentom, w tym zwlaszcza przewidzianej w §14.2 Regulaminu studiow w UL.



§20

NieztoZenie i niepodpisanie $lubowania przez studenta uwaza si¢ za niepodjecie studiow w
rozumieniu §41.1.a) Regulaminu studiéw w UL i prowadzi do skreélenia z listy studentéw w
terminie miesigca od poczatku roku akademickiego.

§21

Wobec pracownikéw, ktérzy nie wywiazujg sie z obowigzkéw wynikajgcych z niniejszego
zarzgdzenia, w tym zwlaszcza wskazanych w §3.1, §4.2-4, §5.1-2, §6.1-2, §13.1-5, wyciggane
bedg konsekwencje stuzbowe, wigcznie z nagana wpisang do akt.

§22
Przepisy przej$ciowe i koncowe

1. Roczne rozliczenie zaje¢ obowigzuje na kierunkach filozofia i etnologia dla rocznikéw, ktére
rozpoczety studia w roku akademickim 2015/2016, 2016/2017,2017/2018.

2. Sylabusy za rok akademicki 2018/2019 i wczesniejsze, dotychczas nieuzupeinione, winny
zosta¢ uzupelnione do konca stycznia 2019 r.

3. Protokoly zaje¢ roku akademickiego 2015/2016, 2016/2017, 2017/2018, dotad
niedostarczone do dziekanatu, nalezy ztozy¢ w wersji drukowanej i podpisanej do konca stycznia
2019r.

4. W zwiagzku z §1 Zarzadzenia Rektora UL nr 96 z dnia 23 kwietnia 2018 r. w sprawie podziatu
roku akademickiego 2018/2019 (kalendarz akademicki) ustala sie nastepujace terminy zaliczen
koriczacych przedmiot i egzaminéw w jesiennej sesji egzaminacyjnej: 2-22 wrzesnia 2019 .

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszym zarzadzeniem nalezy stosowa¢ bezpos$rednio
Regulamin studiéw w UL.

6. Niniejsze zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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